Deliberazione N. 11
VERBALE DI DELIBERAZIONE

OGGETTO: AGGIORNAMENTO MODIFICHE ART. 5 — CONDIZIONI
ECONOMICHE - DEL CONRATTO D’IMPEGNO E RESPONSABILITA’ IN
MATERIA DI SERVIZIO CIVILE UNIVERSALE TRA ENTE CAPOFILA ED
ENTE DI ACCOGLIENZA PER LA PRESENTAZIONE E ATTUAZIONE DI
PROGRAMMI D’INTERVENTO DI SERVIZIO CIVILE UNIVERSALE

L’anno duemilaventuno, il giorno VENERDI’ 21 del mese di MAGGIO alle ore 18,15
nell’apposita Sala Consigliare si é riunito il Consiglio di Amministrazione

All’appello risultano:

Presenti Assenti

Sig. LUCIANO PASTORIO - Presidente X
Sig. CLAUDIO ROCCA - Vicepresidente X
Sig. CARLA MADOGLIO - Consigliere X
Sig. ENZO BELUFFI - Consigliere X
Sig. GIANPIETRO BAROZZI - Consigliere X

TOTALI 5

Assume le funzioni di Segretario la Dr.ssa Debora Bosio per la redazione del presente
verbale.

Essendo legale il numero degli intervenuti, il Presidente Sig. Luciano Pastorio assume
la presidenza e dichiara aperta la seduta per la trattazione dell oggetto sopra indicato
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IL CONSIGLIO D’AMMINISTRAZIONE

Richiamata la propria deliberazione n. 2/2019 di approvazione contratto d’impegno e
responsabilita in materia di Servizio Civile Universale tra‘ente capofila ed ente di accoglienza
per la presentazione e attuazione di programmi d’intervento di Servizio Civile Universale in

forma associata;

Considerata la richiesta dell’Ente capofila di modificare [’art. 5 — Condizioni economiche —

del contratto di cui al punto precedente;

Vista la proposta di modifica delle condizioni economiche di cui all’art. 5 del contratto
d’impegno e responsabilita in materia di Servizio Civile Universale tra ente capofila ed ente di
accoglienza per la presentazione e attuazione di programmi d’intervento di Servizio Civile

Universale in forma associata;

Con voti favorevoli unanimi, legalmente espressi,

DELIBERA

1. Di approvare le modifiche delle condizioni economiche di cui all’art. 5 del contratto
d’impegno e responsabilita in materia di Servizio Civile Universale tra ente capofila ed
ente di accoglienza per la presentazione e attuazione di programmi di intervento di Servizio
Civile Universale cosi come da richiesta dell’ente capofila Istituto Ospedaliero di Sospiro

Onlus .

2. Di pubblicare la presente deliberazione, per quindici giorni consecutivi, all’albo on-line di
questo ente nel rispetto del principio di trasparenza amministrativa adottato dalla

Fondazione.

3. Didichiarare il presente atto immediatamente esecutivo.



